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ＩＮＤＥＸ 

１  センターからのお知らせ（相談・研修・行事案内） 

 

２  トピックス 

   ＊『精神障害の労災認定』最新版が発行されました 

 

３  第 56 回中国四国合同産業衛生学会開催のお知らせ 

 

４  編集後記 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

１  センターからのお知らせ （相談・研修・行事案内） 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

■ 産業医研修会 ■ 

 

産業医研修会の情報・お申込はこちらからどうぞ 

  http://www.okayama-sanpo.jp/5-2sangyoui.htm 

 

対 象 者： 

 日医認定産業医 

  基礎研修の単位は取れないが、参加を希望する医師 

  職場の健康管理に関わる保健師・看護師等産業看護職および人事労務担当者等 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

受 講 料： 2,000 円 

       (資料代として NPO 法人が管理します。受付時にお支払い下さい。） 



 

日   時： 6/14（木）19：00～21：00  

研修テーマ：  『すぐ役立つ健康診断事後措置』 

       『事例に学ぶ健康診断事後措置（ゲームを用いた実践演習）』 

講   師：  岩瀬 敏秀（岡山大学院 地域医療人材育成講座 助教） 

単   位：  生涯研修 専門研修１単位 実地研修１単位 

場   所：  岡山労災病院３階会議室 

 

日   時： 7/19（木）19：00～21：00  

研修テーマ：  『すぐ役立つメンタルヘルス対策』 

       『事例に学ぶメンタルヘルス対策（ゲームを用いた実践演習）』 

講   師：  高尾 総司（岡山大学院 疫学・衛生学分野 講師） 

       岩瀬 敏秀（岡山大学院 地域医療人材育成講座 助教） 

単   位：  生涯研修 専門研修１単位 実地研修１単位 

場   所：  岡山労災病院３階会議室 

 

日   時： 8/21（火）19：00～21：00  

研修テーマ：  『健康管理総論 健診事後措置としての保健指導』 

       －エビデンスの理解と解決のための糸口－ 

講   師：  高尾 総司（岡山大学院 疫学・衛生学分野 講師） 

単   位：  生涯研修 専門研修２単位 

場   所：  国立病院機構岡山医療センター 研修室 ※会場に注意！！ 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

メールフォームでのお申込は  

⇒ http://www.okayama-sanpo.jp/form-sangyoui.html 

 

ＦＡＸでのお申込は 

⇒ http://www.okayama-sanpo.jp/pdf/mousikomi/sangyouifax.pdf 

-------------------------------------------------------------------------- 

 

■ 岡山産業保健推進センター主催セミナー・研修会 ■ 

 

場   所：  ピュアリティまきび 会議室（岡山市北区下石井 2-6-41）  

受 講 料： 無料 

 



※ 会場が変わります。ご注意ください！ 

  お車でお越しの際は、ピュアリティまきびの駐車場をご利用ください。 

  駐車場は無料でご利用いただけます。駐車券は、お帰りの際にフロントまでお 

    持ちください。 

 

研修会・セミナーの情報・お申込はこちらからどうぞ 

  http://www.okayama-sanpo.jp/5-3semin.html 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

【健康管理についての研修会】 

 

日   時： 6/12（火）14：00～16：00 

研修テーマ：  熱中症予防 

内   容： 熱中症による健康危機を防ぐために 

講   師：  福岡相談員 

 

日   時： 8/29（水）14：30～16：00 

研修テーマ： 過重労働対策について 

内   容： 過重労働対策について、おさらい 

講   師：  成松相談員 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

【産業看護についての研修会】 

 

日   時： 7/17（火）14：00～16：00 

研修テーマ： 保健指導パートⅠ ※対象：産業看護職 

内   容： 保健指導に必要な基本 

講   師：  福岡相談員 

 

日   時： 9/4（火）14：00～16：00 

研修テーマ： 保健指導パートⅡ ※対象：産業看護職 

内   容： 事例検討を通してスキルアップを図る 

講   師：  福岡相談員 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

【メンタルヘルスについての研修会】 



 

日   時： 6/5（火）13：30～15：00 

研修テーマ：  メンタルヘルスに関する病気について 

内   容： メンタルヘルスに関する病気について事例検討パートⅠ 

講   師：  山下相談員 

 

日   時： 6/21（木）14：00～16：00 

研修テーマ：  過重労働・メンタルヘルス対策について 

内   容： 過重労働・メンタルヘルス対策についてわかりやすく簡単に説明 

講   師：  道明相談員 

 

日   時： 7/9（月）14：00～16：00 

研修テーマ：  災害とメンタルヘルス 

内   容： 事件や事故、災害の被害や目撃等で起きる可能性のある疾患について 

講   師：  勝田相談員 

 

日   時： 7/25（水）14：00～16：00 

研修テーマ： 不安障害 

内   容： 不安障害の理解と対応について 

講   師：  大月相談員 

 

日   時： 8/30（木）14：00～16：00 

研修テーマ： 職場のメンタルヘルスとカウンセリングⅠ 

内   容： 職場のメンタルヘルスについて 

講   師：  武田相談員 

 

日   時： 9/20（木）14：00～16：00 

研修テーマ： 職場のメンタルヘルスとカウンセリングⅡ 

内   容： カウンセリング（傾聴技法） 

講   師：  武田相談員 

 

-------------------------------------------------------------------------- 

産業医研修会・セミナーのお申込はこちらからどうぞ  

   http://www.okayama-sanpo.jp/index.htm 

 

▼２４年度研修会の受付はピュアリティまきびで行います。直接、お越し下さい。 



▼今後、研修会開催場所に関しては変更になる可能性があります。 

 変更になった場合は、速やかに御連絡いたします。 

▼当センターの研修会、貸出教材、メールマガジン、ホームページの内容など各種 

 事業に関する御意見、御要望を下記メールアドレスに E メールにて御遠慮なくお 

 願いします。 

 

    E-mail：info@okayama-sanpo.jp 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

２  トピックス 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

■『精神障害の労災認定』最新版が発行されました■ 

 

 このパンフレットは、「心理的負荷による精神障害の認定基準」の概要を説明し、 

精神障害（自殺）の労災認定の考え方についてまとめたものです。平成２３年１２ 

月に認定基準を新たに定めました。 

 

【労災認定事例】（パンフレットより抜粋） 

 「ひどい嫌がらせ、いじめ、または暴行を受け」、「うつ病」を発病・・・ 

 

 B さんは、総合衣料販売店に営業職として勤務していたところ、異動して係長に昇 

進し、主に新規顧客の開拓などに従事することとなった。新部署の上司は B さんに対 

して連日のように叱責を繰り返し、その際には「辞めてしまえ」「死ね」といった発 

言や書類を投げつけるなどの行為を伴うことも度々あった。 

 

 係長に昇進してから３ヶ月後、抑うつ気分、睡眠障害などの症状が生じ、精神科 

を受診したところ「うつ病」と診断された。 

 

＜判断＞ 

 ①上司の B さんに対する言動には、人格や人間性を否定するようなものが含まれ 

ており、それが執拗に行われている状況も認められていることから、「（ひどい） 

嫌がらせ、いじめ、又は暴行を受けた」の心理的負荷は「強」い。また、「部下に 

対する上司の言動が、業務範囲を逸脱しており、その中に人格や人間性を否定する 

ような言動が含まれ、かつ、これが執拗に行われた」と判断される。 

 



 ②業務以外の心理的負荷、個体側要因はいずれも顕著なものはなかった。 

 

①②より、B さんは労災認定された。 

（＜判断＞についての詳細は、パンフレットにて説明されています。） 

 

センター入口にご用意しておりますので、興味を持たれた方はご自由にお持ちくだ 

さい。皆様の産業保健活動にお役立て頂けましたら、幸いです。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

３  第 56 回中国四国合同産業衛生学会開催のお知らせ 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

テーマ： 自然災害と産業保健 

会 期： 平成 24 年 12 月 8 日（土）～9 日（日） 

会 場： 岡山大学創立五十周年記念館（岡山県岡山市北区津島中 1-1-1） 

 

詳細につきましては、ホームページをご確認ください。 

⇒ http://www.convention-w.jp/56chushisanei/index.html 

 

｢プログラム｣、｢一般演題登録｣等、一部準備中の項目が有りますが、決定次第アッ 

プされる予定ですので、定期的にＨＰにてご確認頂けますようお願いいたします。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

４  編集後記 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

 ５月２６日（土）岡山県産業看護部会の平成２４年度総会と第３４回研修会が中 

国銀行岡山駅前ビル４階会議室にて開催されました。私は 12:45～13:00 までセンタ 

ーの紹介をし、研修会は三柴 丈典近畿大学法学部准教授による「職場のメンタル 

ヘルスＱ＆Ａ」が開催され、５７名の参加者が受講されました。今年度もセンター 

やメンタルヘルス対策支援センターの紹介をさせていただきに行きますので、複数 

の事業場が集まる機会がありましたら是非とも声をかけてください。よろしくお願 

いいたします。 

 

                           業務係長 佐古 



-------------------------------------------------------------------------- 

次回の第 53 号は 

7 月 2 日（月）の配信予定です。 


