
参加費

無料

セミナー内容

１．「治療と就業の両立支援」改正のポイント
２．若年性認知症の正しい理解と相談窓口について
３．意見交換 〜若年性認知症のある方への職場での支援 〜

【 申し込み・お問い合わせ 】

岡山産業保健総合支援センター

086 -212 -122 2 お申し込みはこちら →

若若若若若若
治療と仕事の両立支援

〜サポートを受けながら働き方を考えよう 〜

20 26年11月24日（ 火）

ピュアリティまきび （岡山市北区下石井 2-6-41 ）

14:00 ～16:00

日程

時間

場所

対象 労働者、事業者・人事労務担当者、

産業保健スタッフなどどなたでも参加可

講師 森永陽子 先生
岡山産業保健総合支援センターメンタルヘルス対策・両立支援促進員

安藤光徳 先生
おかやま若年性認知症支援センター 若年性認知症支援コーディネーター

令和8年4月から「治療と仕事の両立支援」が事業者の努力義務となりました。

若年性認知症は、働き盛りの世代にも起こる可能性があります。

「最近、仕事のミスが増えてきたけれど、どう対応したらいいのだろう？」

「本人から相談を受けたとき、会社として何ができる？」

「本人・家族・医療機関・職場をどのようにつないだらいい？」など

事業場での疑問やお困りごとについて一緒に考えてみませんか。
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